Norske Skog dls Papier

Wir sind einer der weltweit groften Hersteller von Papier und Vorreiter

von Green Energy. Dabei setzen wir auf Innovation und

Weiterentwicklung - bei unseren Mitarbeitern, Produkten und Prozessen.

Zur Nachfolgeplanung suchen wir an unserer Papiermaschine zum ehest méglichen Zeitpunkt

Produktionsmitarbeiterlnnen als zukiinftige
Anlagenfuhrerinnen

AUFGABEN: ARBEITSZEIT:

«  Steuern, Fiihren und Uberwachen von Anlagen, sowie . Schichtbetrieb bei einer Normalarbeitszeit von 36
korrigierendes Eingreifen bei Qualitdtsabweichungen Std./Woche
. Bedienung der Prozessleit- und Informationssysteme

und laufende Durchfiihrung von Kontroll- und UNSER ANGEBOT:

Wartungsaktivitaten unter Einhaltung der
Sicherheitsvorschriften

«  Unterstiitzung beim Anlernen und bei der
Weiterentwicklung neuer Mitarbeiter/innen

«  Mitarbeit bei der Entwicklung des
Produktionsprozesses und Teilnahme an Projekten

QUALIFIKATION:

«  Abgeschlossene technische Berufsausbildung;
Papiertechnik oder HTL wiinschenswert

. Erfahrung als Maschinen - oder Anlagenfiihrer von
Vorteil

«  Erfahrung mit systematischer Fehlersuche und
Optimierung von Anlagen

«  Bereitschaft zur Teamfiihrung und Ubernahme
organisatorischer Aufgaben

+  Hohe Teamorientierung, Zuverlassigkeit und
Einsatzbereitschaft

. Gute PC-Kenntnisse

. Stapler- und/oder Kranschein von Vorteil

Stabiler Arbeitsplatz in einem wertschatzenden,
kollegialen Umfeld; Fixanstellung (kein
Personalleasing!)

Durchschn. Bruttomonatsbezug inkl. Zulagen, exkl.
Ustd. mind. € 3.698; nach Anlernzeit und bei
Ausiibung der Tatigkeit mind. € 4.006.Die Einstufung
erfolgt lt. KV der Papierindustrie mit Uberzahlungs-
bereitschaft je nach Ausbildung und Erfahrung

28 Urlaubstage pro Jahr

Strukturiertes Einarbeitungsprogramm mit
Onboarding- und Patensystem

Laufende Aus - und Weiterbildungsmoglichkeiten
Ausgezeichnete Betriebskiiche; Nachtschichtessen
Betriebliche Pensionskasse und Gesundheitsvorsorge
Norske Vereinssport (Fufiball, Laufen, Boccia,
Tennis,..)

Gratis Parkplatze

5 Minuten FuBweg zum Bahnhof

... und viele weitere Social Benefits

Wir freuen uns auf eine aussagekraftige Bewerbung inkl. Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnissen und Foto

per Email an recruiting.bruck@norskeskog.com.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung Ihrer personenbezogenen
Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieserEinwilligung ist jederzeit
per Mail an recruiting.bruck@norskeskog.com moglich. Ihre Daten werden ausschlieBlich
zum Bewerbermanagement verwendet. Sechs Monate nach Abschluss des

Bewerbungsverfahrens werden Ihre Bewerbungsdaten geloscht.

WWW.NORSKESKOG.AT

Wir suchen
Menschen, die

mehr aus sich
\ machen wollen.




