
 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams ab sofort eine/n 

Mitarbeiter/in Energieanlagen 
mit Entwicklungsmöglichkeiten zum Kesselwärter 

AUFGABEN: 
 Überwachung und korrigierendes Eingreifen in den 

Bereichen Kesselanlagen, Turbinen, 
Wasserver- und entsorgung, Kläranlage 

 Selbstständiges Bedienen aller oben genannten 
Anlagen sowie werksweite Koordination der 
Energieversorgung und des Abwassers 

 Laufende Reparatur- und Wartungsarbeiten 
 Mitwirkende Tätigkeit bei Sicherheits- und 

Umweltprojekten 
 Unterstützung bei der Brennstoffannahme - und 

Aufbereitung in der Reststoffverwertungsanlage 
 

QUALIFIKATION: 
 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, 

Fachschule oder Lehre), Kesselwärter bevorzugt 
 Erfahrung in der Energie- und Umwelttechnik oder 

Abfallwirtschaft von Vorteil 
 Bereitschaft zur Schichtarbeit inkl. Nacht- und 

Feiertagsarbeit 
 Hohe Teamorientierung, Zuverlässigkeit und 

Einsatzbereitschaft 
 Gute PC Grundkenntnisse 
 Stapler- und Kranschein von Vorteil 
 Deutschkenntnisse mind. auf Level B1 

 

ARBEITSZEIT: 
 Montag - Sonntag im 5-Schichtbetrieb bei einer 

Normalarbeitszeit von 36 Std./Woche 
 Max. 4 aufeinanderfolgende  Arbeitstage, danach 

mind. 2 freie Tage 
 Überstundenbereitschaft und hohe Flexibilität 

 

UNSER ANGEBOT: 
 Fixanstellung (kein Leasingvertrag über 

Personaldienstleister) mit anspruchsvoller Aufgabe 
in einem familiären Umfeld 

 Durchschnittlicher Bruttomonatsbezug von mind. 
€ 3.436 (nach Anlernzeit € 3.872), für ausgebildete 
Kesselwärter € 3.650 (nach Anlernzeit € 3.957)lt. KV 
der Papierindustrie. Alle Beträge verstehen sich inkl. 
Zulagen und exkl. Überstunden 

 Urlaubsanspruch von 28 Tagen 
 Strukturiertes Einarbeitungsprogramm, begleitet 

von kompetenten "Paten" und Kollegen/innen 
 Laufende Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Ausgezeichnete Betriebsküche und Jausenkantine  
 Betriebliche Pensionskasse und 

Gesundheitsvorsorge  
 Norske Skog Club/Vereinssport (Fußball, Laufen, 

Tennis, Boccia, Fitness, …)  
 Gratis Parkplätze 
 Bahnhof in nur 5 Minuten zu Fuß erreichbar 

… und viele weitere Social Benefits 
 
 
Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben! Bitte senden Sie Ihre Bewerbung inkl.  
Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnissen und Foto z. H. Frau Mag. Katrin Eisenberger an  
recruiting.bruck@norskeskog.com. 




