
 

Aufgrund einer Pensionierung suchen wir zur Verstärkung unseres Teams ab sofort eine/n 

Mitarbeiter/in Holzplatz 
AUFGABEN: 
 Bedienung der Ladegeräte "Kalmar, Radlader, Atlas-

Kran" unter Einhaltung aller Sicherheitsvorschriften 
 Steuern und Überwachen der Säge- und 

Entrindungsanlage, sowie Störungsbeseitigung an 
diesen Anlagen 

 Bedienung der Prozessleit- und Informations-
systeme 

 Diverse Reinigungstätigkeiten 
 

QUALIFIKATION: 
 Abgeschlossene Ausbildung als Betriebs- bzw. 

Lagerlogistiker/in von Vorteil  
 Mehrjährige praktische Erfahrung in einer ähnlichen 

Funktion 
 Gültiger Staplerschein  
 Teamorientierung, Zuverlässigkeit und  

Einsatzbereitschaft  
 Gute PC Grundkenntnisse 
 Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung 
 Deutschkenntnisse mind. auf Level B1 
 
 
 

ARBEITSZEIT: 
 Montag bis Freitag, Wechselschicht 6-14 Uhr bzw. 

14-22 Uhr  
 Die kollektivvertragliche Normalarbeitszeit beträgt 

38 Std./Woche 
 

UNSER ANGEBOT: 
 Fixanstellung (kein Leasingvertrag über 

Personaldienstleister)  
 Durchschnittlicher Bruttomonatsbezug nach 

erfolgreicher Anlernzeit € 3.006,- lt. KV der 
Papierindustrie 

 Anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet in 
einem motivierten Team  

 Strukturiertes Einarbeitungsprogramm, begleitet 
von kompetenten "Paten" und Kollegen/innen  

 Laufende Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Ausgezeichnete Betriebsküche und Jausenkantine  
 Betriebliche Pensionskasse und 

Gesundheitsvorsorge  
 Norske Skog Club/Vereinssport (Fußball, Laufen, 

Tennis, Boccia, Fitness, …)  
 Gratis Parkplätze 
 Bahnhof in nur 5 Minuten zu Fuß erreichbar 

… und viele weitere Social Benefits 
 
 
Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben! Bitte senden Sie Ihre Bewerbung inkl.  
Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnissen und Foto z. H. Frau Mag. Katrin Eisenberger an  
recruiting.bruck@norskeskog.com. 


