
Wir sind einer der weltweit größten Hersteller von Papier und Vorreiter

von Green Energy. Dabei setzen wir auf Innovation und

Weiterentwicklung – bei unseren Mitarbeitern, Produkten und Prozessen.

 

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung willigen Sie in eine Speicherung Ihrer personenbezogenen
Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit
per Mail an recruiting.bruck@norskeskog.com möglich. Ihre Daten werden ausschließlich
zum Bewerbermanagement verwendet. Sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens werden Ihre Bewerbungsdaten gelöscht.

  

AUFGABEN:

•  Erlernen der Überwachung, Instandhaltung und
  Reparatur von Geräten und Maschinen
•  Mithilfe bei der Herstellung von Werkstücken und

  (Ersatz-) Bauteilen nach technischen Anleitungen,
  Plänen und Zeichnungen
•  Unterstützung bei der systematischen Suche und

  Behebung von Fehlern an Bauteilen und Maschinen,
  sowie Durchführung diverser Montage- und
  Demontagearbeiten
•  Lesen und Anwenden von Plänen/Systemen

QUALIFIKATION:

•  Positiver Pflichtschulabschluss oder abgeschlossene
  Matura; auch Abbrecher einer höheren Schule sind
  willkommen
•  Technisches sowie mathematisches Verständnis und

  handwerkliches Geschick
•  Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und 

Lernbereitschaft
•  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
•  Erfolgreiche Teilnahme am Aufnahmetest, an den

  Schnupperlehrtagen und am Belastungs-EKG

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

  

 

 

  

  

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 

  

  

 

   

 

     

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung inkl.  Lebenslauf, Anschreiben, Zeugnissen und Foto.
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Ausgezeichnete, ermäßigte Betriebsküche für 
Mitarbeiter und Angehörige, zusätzliche Werkskantine
für eine Jause
Sehr gute Anbindung zu Bus und Bahn, aber auch 
kostenfreie Parkplätze

• Sonderurlaub bei  Schulerfolgen
Top Ticket steiermarkweit
Outdoorwoche, Ausflüge, regelmäßiger  Lehrlingssport
Weiterbildungsmaßnahmen(Englischworkshops, 
LAP-Vorbereitung,Kran-/Staplerkurs, Erste Hilfe 
Kurs)

ARBEITSZEIT:

• Lehrzeit: 3,5 Jahre
• Mo - Do von 6 Uhr bis 14 Uhr, Fr von 6 Uhr bis 12 Uhr

UNSER ANGEBOT:

1. Lehrjahr: € 1.218,54
2. Lehrjahr: € 1.523,17
3. Lehrjahr: € 1.675,49
4. Lehrjahr: € 2.299,99

Strukturierte Ausbildungsbetreuung durch 
erfahrene Ausbilder
Hohe Sicherheitskultur im Spitzenfeld der 
österreichischen Industrie
Hohe Jobchancen auch nach der Lehre; sowie 
attraktive Entwicklungsmöglichkeiten
Möglichkeit zur Lehre mit Matura

In unserem Werk in Bruck/Mur bilden wir zur Nachfolgeplanung von Fachkräften  ab September 2026  motivierte Talente in
folgendem Bereich aus

Lehre Maschinenbautechnik (m/w/d)
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Zuschüsse lt. firmeninternen Benefitleistungen

https://www.norskeskog.at/
https://norskeskog.bewerberportal.at/Login/195352
mailto:bruck@norskeskog.com

